
Vergütungssystem für die Vorstandsmitglieder 
–  Beschlussvorschlag + Beschluss 
 

Die Hauptversammlung 2023 der Alzchem Group AG hat am 11. Mai 2023 unter Ta-
gesordnungspunkt 7 über das Vergütungssystem für die Vorstandsmitglieder Be-
schluss gefasst.  
Tagesordnungspunkt und Beschlussvorschlag lauteten wie folgt: 
 

„7. Beschlussfassung über die Billigung des Vergütungssystems für die Vor-
standsmitglieder 
Gemäß § 120a Absatz 1 AktG hat die Hauptversammlung börsennotierter Gesell-
schaften über die Billigung des vom Aufsichtsrat vorgelegten Vergütungssystems 
für die Vorstandsmitglieder zu beschließen. 

Die Hauptversammlung hat zuletzt im Mai 2021 das vom Aufsichtsrat beschlos-
sene Vergütungs-system für die Vorstandsmitglieder gebilligt. Im Zuge der Ver-
längerung der Vorstandsdienstverträge für die Herren Englmaier und Dr. Weich-
selbaumer hat sich jedoch die Notwendigkeit ergeben, dieses Vergütungssystem 
punktuell weiterzuentwickeln. 

Der Aufsichtsrat schlägt vor, das in Teil III beschriebene, vom Aufsichtsrat be-
schlossene Vergütungssystem für die Vorstandsmitglieder zu billigen.“ 

 

Die Hauptversammlung vom 11. Mai 2023 hat mit einer Mehrheit von 91,33 Prozent 
der abgegebenen Stimmen beschlossen, den Beschlussvorschlag in unveränderter 
Form anzunehmen. 
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