Entsprechenserklarung (§ 161 AktG)

Vorstand und Aufsichtsrat der Alzchem Group AG (,,Gesellschaft”) erklaren geman
§ 161 AktG:

Die letzte Entsprechenserklarung erfolgte im Dezember 2022. Seit diesem Zeitpunkt
hat die Gesellschaft samtlichen Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance
Kodex in der Fassung vom 28. April 2022 (,,DCGK 2022%) entsprochen und beabsich-
tigt, ihnen auch zuklinftig zu entsprechen, mit den beiden folgenden Ausnahmen:

- Der gemeinsame Lagebericht der Alzchem Group AG und des Alzchem-Kon-
zerns zum 31. Dezember 2022 enthalt eine Beschreibung des internen Kontroll-
systems (,IKS*) im Hinblick auf den (Konzern-) Rechnungslegungsprozess
(8§ 289 Abs. 4, 315 Abs. 4 HGB).

Die Gesellschaft hat den neuen A.5 DCGK 2022, der eine Beschreibung des
gesamten IKS empfiehlt, zum Anlass genommen, ihr bestehendes IKS umfas-
send zu Uberpriifen. Da diese Uberpriifung noch nicht abgeschlossen ist, hat
sie davon abgesehen, Uber einen vorlaufigen Stand ihres IKS zu berichten. Es
ist jedoch geplant, dass der Lagebericht fir das Geschaftsjahr 2023 eine ko-
dexkonforme Beschreibung des gesamten — dann vollstandig Uberpriiften — IKS
enthalten wird.

- Hochst vorsorglich wird ferner auf eine mdgliche kinftige Abweichung von
Empf. G.6 DCGK 2022 hingewiesen. Danach soll ,die variable Vergiitung ...
aus dem Erreichen langfristig orientierter Ziele ... den Anteil aus kurzfristig ori-
entierten Zielen libersteigen®. Die ab dem 1. Januar 2023 geltenden Vorstands-
dienstvertrage der Herren Englmaier und Dr. Weichselbaumer sehen zwei vari-
able ,Ubergangszahlungen® vor. Diese sind in Anlehnung an das Long Term
Incentive (LTI) ausgestaltet, geben aber bereits nach einer Haltefrist von zwei
bzw. drei Jahren ggf. einen Zahlungsanspruch, der von der Kurssteigerung der
Alzchem-Aktie abhingt. Die Gewahrung dieser ,Ubergangszahlungen® fiihrt
dazu, dass die kurzfristige die langfristige variable (Ziel-) Vergltung Ubersteigt.
Allerdings mussen die rechtlichen Voraussetzungen fur das Inkrafttreten der
,Ubergangszahlungen® erst noch durch die Hauptversammlung der Gesell-
schaft geschaffen werden.

In der Sache halt die Gesellschaft_‘die vorgesehenen Zahlungen fir erforderlich,
um vorlbergehende, allein dem Ubergang in ein neues Vergltungssystem ge-
schuldete Gehaltseinbuflien der Vorstandsmitglieder zu vermeiden.

Da es sich sowohl bei der eingeschrankten Beschreibung des IKS als auch bei den
,Ubergangszahlungen“ um temporare Phanomene handelt, sieht sich die Gesellschaft
in ihrem grundsatzlichen Bemiihen, den Empfehlungen des DCGK 2022 mdglichst
weitgehend zu entsprechen, nicht beeintrachtigt.
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